
ПОЛОЖЕНИЕ 

о межрегиональном конкурсе для молодых педагогов  

на лучшее эссе «Мой наставник»  

 

1. Общие положения 

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

межрегионального конкурса для молодых педагогов на лучшее эссе «Мой наставник», 

приуроченного к проведению основных мероприятий регионального плана Года педагога и 

наставника в Тюменской области в 2023 году (далее - Конкурс), порядок участия в Конкурсе 

и определения победителей Конкурса. 

 

2. Цель и задачи 

2.1. Конкурс проводится с целью повышения профессионально-личностной позиции 

молодых педагогов, публичного признания значимости педагогов-наставников. 

2.2. Задачи Конкурса: 

– выявление и раскрытие творческого потенциала молодых педагогов; 

– повышение и укрепление престижа профессии учителя; 

– формирование позитивного образа наставника. 

 

3. Организаторы Конкурса 

3.1. Конкурс проводится Тюменской межрегиональной организацией 

Профессионального союза работников народного образования и науки Российской 

Федерации.  

3.2. Информационно-методическое сопровождение организации и проведения 

Конкурса осуществляется на официальном сайте https://tyumprof.ru/ (далее – сайт Конкурса) 

и в официальной группе ВКонтакте Совета молодых педагогов Тюменской области 

(https://vk.com/smptyumen).  

 

4. Участники конкурса 

4.1.  В Конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования; 

основного общего и среднего общего образования; среднего профессионального 

образования (далее - участники Конкурса). Возраст участников до 35 лет включительно.   

4.2. Организационный комитет Конкурса оставляет за собой право использовать 

конкурсные сочинения в некоммерческих целях (в целях рекламы Конкурса, в 
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методических и информационных изданиях, для освещения в средствах массовой 

информации, в учебных целях) на основе согласия участников Конкурса. Участники 

Конкурса соглашаются с безвозмездной публикацией их конкурсных сочинений или 

фрагментов конкурсных сочинений любым способом и на любых носителях по усмотрению 

организационного комитета Конкурса с обязательным указанием авторства работ. 

4.3. Участие в Конкурсе добровольное. 

4.4. Участники Конкурса автоматически соглашаются на обработку персональных 

данных.  

 

5. Срок и порядок проведения Конкурса 

5.1. Конкурс проводится с 13 июня по 31 августа 2023 года:  

с 13 июня по 10 августа 2023 года – прием конкурсных работ (работы, присланные 

позже указанного срока, к конкурсу не допускаются); 

с 11 по 21 августа 2023 года – оценивание работ конкурсной комиссией; 

с 22 по 31 августа 2023 года – определение и награждение победителей.   

5.2. Конкурсные работы с заявкой на титульном листе (приложение №1) 

принимаются до 10 августа на электронную почту sovetmolodyh72@yandex.ru  

 

 

6. Требования к конкурсным работам и порядок приема работ 

6.1. На конкурс принимаются эссе молодых педагогических работников 

образовательных организаций о своих учителях, преподавателях и наставниках, 

соответствующие теме «Мой наставник» и требованиям жанра.  

6.2. Объем работы – до 3 страниц и фотография героя эссе (желательно на рабочем 

месте). 

6.3. Эссе предоставляются в следующем виде: 

 формате Word (doc или docx) 

 шрифт Times New Roman; 

 основной текст - кегль 14; 

 интервал 1.5 

 верхнее и нижнее поля - 2,5 см; левое поле - 3 см, правое поле - 1,5 см 

 отступ (абзац) - 1.25 см. 

6.4. Все присланные на Конкурс материалы не возвращаются и не рецензируются.   
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7. Критерии и порядок оценивания конкурсных эссе 

7.1. Каждое конкурсное эссе проверяется и оценивается тремя членами жюри. 

7.2. Оценивание конкурсных сочинений жюри осуществляется по следующим 

критериям: 

1) содержание эссе: 

 полнота раскрытия темы сочинения;  

 оригинальность авторского замысла, наличие в работе позиции ее автора; 

 в содержании отражены ценностные установки автора; 

2) жанровое и языковое своеобразие эссе:  

 цельность, логичность и соразмерность композиции эссе;  

 богатство лексики и разнообразие синтаксических конструкций;  

 точность, ясность и выразительность речи;  

3) грамотность сочинения: 

 соблюдение орфографических норм русского языка; 

 соблюдение пунктуационных норм русского языка; 

 соблюдение языковых норм (правил употребления слов, грамматических 

форм и стилистических ресурсов). 

7.3. Оценка по каждому показателю выставляется по шкале 0-3 балла. 

 

8. Определение победителей и подведение итогов Конкурса 

8.1. Призеры и победитель Конкурса определяются на основании результатов 

оценивания конкурсных работ жюри Конкурса. Результаты оценивания оформляются в 

виде рейтингового списка участников Конкурса.  

8.2. Все участники Конкурса получают сертификаты в электронном виде. 

8.3. Списки финалистов и победителей Конкурса размещаются на сайте Конкурса и 

в сообщества Вконтакте.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 

 

Заявка на участие в Конкурсе для молодых педагогов 

на лучшее эссе «Мой наставник» 

 

 Фамилия, имя и отчество автора (полностью) жирным шрифтом, по центру; 

 сведения об авторе (место работы, должность, муниципалитет полностью) 

курсивом в правой части страницы; 

 контактная информация (телефон, электронный адрес);  

 заголовок эссе (допускается наличие собственного заголовка, 

конкретизирующего тему) жирным шрифтом, по центру. 

 


